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|
No saber alicercada desde a sua fundacao
Amiga da virtude e da razdo
Seus projetos visam sempre a social transformagao
Embasada no poder da educacgdo

REFRAO
No horizonte a despontar
A esperanca a raiar
O esplendor e o brilho magistral
Deste imenso patrimonio sem igual
Ensino, Pesquisa e extensao
Universidade Federal do Maranhao

Il
Em cinquenta e trés gerada por triiina convengdo
O inicio de uma histéria em ascensdo
Por decreto instituida, obtendo aprovagdo
Do conselho para sua execucao

I
Grandes nomes titulaste, vera capacitagao
Prestigio por labor e atuacdo
Formadora inesgotavel, forte e sempre em progresséo
Provedora de talento e instrucao

IV
Qudo notaveis os teus frutos, qualidade é o teu brasdo
Modelo para o Estado e Nacao
Difusora da ciéncia, procelosa em expansao
Os seus Campi sao completos em acao
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JOVENS UNIVERSITARIOS

Queridos Estudantes,

Sejam bem-vindos a Universidade Federal do
Maranhao!

Parabéns pela importante conquista e por su-
perar os obstaculos, vencer as dificuldades e escolher
a Universidade Federal do Maranhdo para ingressar em
um caminho de sucesso. A chegada a universidade mar-
ca o inicio de uma nova trajetéria na vida de todos, e
a UFMA quer proporcionar a melhor acolhida possivel

A HISTORIA DA NOSSA UNIVERSIDADE

A Universidade Federal do Maranhdo tem sua
origem na antiga Faculdade de Filosofia de Sdo Luis do
Maranhao, fundada em 1953, por iniciativa da Acade-
mia Maranhense de Letras, da Fundacao Paulo Ramos
e da Arquidiocese de S&o Luis. Embora, inicialmente,
sua mantenedora fosse aquela Fundagao, por forca da
Lei Estadual n°® 1.976, de 31/12/1959, dela se desligou
e, posteriormente, passou a integrar a Sociedade Mara-
nhense de Cultura Superior-SOMACS, que fora criada em
29/01/1956 com a finalidade de promover o desenvolvi-
mento da cultura do estado, inclusive criar uma Univer-
sidade Catdlica.

A Universidade entdo criada, fundada pela SO-
MACS em 18/01/1958 e reconhecida pela Unido como
Universidade Livre em 22/06/1961, por meio do Decre-
to n° 50.832, denominou-se Universidade do Maranhao,
sem a especificacdo de catdlica no seu nome, congre-
gando a Faculdade de Filosofia, a Escola de Enfermagem
Sdo Francisco de Assis (1948), a Escola de Servico Social
(1953) e a Faculdade de Ciéncias Médicas (1958).

Posteriormente, o entdo Arcebispo de Sdo Luis
e Chanceler da Universidade, acolhendo sugestdo do
Ministério da Educacdo e Cultura, prop4s ao Governo Fe-
deral a criacdo de uma Fundacgao oficial que passasse a
manter a Universidade do Maranhdo, agregando ainda
a Faculdade de Direito (1945), a Escola de Farmacia e
Odontologia (1945) — instituicdes isoladas federais — e
a Faculdade de Ciéncias Economicas (1965) — instituicao
isolada particular.

Assim foi instituida, pelo Governo Federal, nos
termos da Lei n°® 5.152, de 21/10/1966 (alterada pelo De-
creto-Lei n°® 921, de 10/10/1969, e pela Lei n® 5.928, de
29/10/1973), a Fundacdo Universidade do Maranhao -
FUM, com a finalidade de implantar progressivamente a
Universidade do Maranhado.

para recebé-los. Por meio deste guia, vocé conhecera o
essencial da estrutura da Universidade e dos servicos
que ela oferece.

Este guia foi feito para ajudar vocé a resolver
aquele classico problema: “Sério? Mas eu ndo sabia dis-
so!”, que atinge milhares de calouros e até veteranos
na universidade. Queremos que vocé tenha um melhor
aproveitamento da experiéncia de cursar o ensino supe-
rior na UFMA.

A administragdo da Fundacdo Universidade do
Maranhao ficou a cargo de um Conselho Diretor, compos-
to de seis membros titulares e dois suplentes, nomeados
pelo Presidente da RepUblica, que entre si elegeram seu
primeiro Presidente e Vice-Presidente.

O primeiro Conselho Diretor, a quem couberam as
providéncias preliminares da implantacao da Universida-
de, foi assim constituido: Prof. Clodoaldo Cardoso, Presi-
dente; Prof. Raymundo de Mattos Serrao, Vice-Presidente;
Conego José de Ribamar Carvalho, Prof. José Maria Cabral
Marques, Dr. José Antonio Martins de Oliveira Itapary e Sr.
Francisco Guimardes e Souza (substituido, por renuncia,
pelo Prof. Orlando Lopes Medeiros) e suplentes Conego
Benedito Ewerton Costa e Prof. Joaquim Serra Costa.

O Decreto n° 59.941, de 06/01/1967, aprovou o
Estatuto da Fundacao, cuja criacdo se formalizou com a
Escritura Pablica de 27/01/1967, registrada no Cartério
de Notas do 1° Oficio de S3o Luis. Por fim, em lista tri-
plice votada pelo Conselho Universitario, foram eleitos
pelo Conselho Diretor os primeiros dirigentes da nova
Universidade, cuja posse se realizou no dia 01/05/1967.
Foram eles o Prof. Pedro Neiva de Santana, Reitor; o Prof.
Mario Martins Meireles, Vice-Reitor Administrativo; e o
Conego José de Ribamar Carvalho, Vice-Reitor Pedago-
gico, isso em conformidade com o projeto do Estatuto da
Universidade, ja aprovado pelo Conselho Diretor e posto
em execugdo, como norma provisoria, até sua homologa-
¢ao e aprovacao pelas autoridades competentes, o que
sd ocorreu em 13/08/1970, mediante o Decreto-Lei n°
67.047 e o Decreto n° 67.048.

Em 14 de novembro de 1972, na gestao do Rei-
tor Conego José de Ribamar Carvalho, foi inaugurada a
primeira unidade do Campus do Bacanga, o prédio Presi-
dente Humberto de Alencar Castelo Branco; a partir dai, a
mudanca da Universidade para o seu campus tornou-se
irreversivel.
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A histéria da Universidade Federal do Maranh3o,
suas reliquias e seus tesouros patrimoniais e arquitetoni-

O QUE FAZ ESTA INSTITUIGAO?

Esta Universidade forma profissionais qualifica-
dos para diversas areas do conhecimento mediante cur-
sos de graduagdo em varias modalidades. Os cursos de
graduacdo estdo distribuidos da seguinte forma: 57 no
campus-sede (Sdo Luis), 06 em Bacabal, 04 em Balsas, 04
em Chapadinha, 03 em Codd, 02 em Grajau, 09 em Impe-
ratriz,07 em Pinheiro e 05 em S30 Bernardo. Além desses,
existem 10 cursos de especializacdo, 40 cursos de mes-
trado académico, 12 cursos de mestrado profissional, 18

SEDE E LOCALIZAGAO

Sao Luis

¢ Cidade Universitaria Dom Delgado, Av. dos Por-
tugueses, 1966, Bacanga. CEP: 65080-805. Sao
Luis/MA. Telefone: (98) 3272-8700. E-mail: aten-
dimento@ufma.br.

Tour pela Cidade Universitaria Dom Delgado:
https://www.youtube.com/watch?v=6jtO-
BIICfJc

Continente

¢ Campus de Bacabal - Secretaria Académica,
Avenida Prof. Jodo Alberto de Sousa, s.n. Bairro:
Bambu. CEP: 65700-000. Telefones: (99) 3272-
9791, (99) 3621/2479/8344;

¢ Campusde Balsas - Rua José Ledo, 484 - Centro.
CEP: 65800-000;

¢ Campus de Chapadinha - Secretaria Acadé-
mica, BR-222, Km 04, s/n. CEP: 65500-000. Te-
lefones: (98) 3272-9904/9908-1201, (98) 3272-
9900/9902/9907;

¢ Campus de Codd - Secretaria Académica, Av.
Dr. José Anselmo, n° 2008. Bairro: Sdo Benedito.
CEP: 65400-000. Telefones: (99) 3661-9145, (98)
3272-9779/9776;

cos estdo devidamente catalogados e em exposicdo per-
manente no Memorial Cristo Rei, na Praga Goncalves Dias.

cursos de doutorado académico e 2 cursos de doutorado
profissional. O quadro de servidores é composto de 1821
docentes e 1653 técnicos administrativos. Esta Institui-
¢do oferece ensino associado a pesquisa, extensao e ino-
va¢do, cumprindo o seu papel de agente transformador
da realidade e produtor de solug¢des alternativas para os
problemas da sociedade maranhense, nordestina e bra-
sileira. Esta Universidade é publica, mantida pela socie-
dade com recursos financeiros do Governo Federal.

¢ Campus de Grajal - Secretaria Académica, Av.
Aurila Maria dos Santos Barros Sousa, n° 2010,
Loteamento Frei Alberto Beretta - Bairro: Estre-
ma. Telefone: (98) 3272-9751;

¢ Campus de Imperatriz | - Rua Urbano Santos, s/n,
Centro. CEP: 65900-410. Telefone: (98) 3221-7601.
Fax: (99) 3221-760;

¢ Campus de Imperatriz Il - Av. Principal, s/n, Resi-
dencial Dom Afonso Felipe Gregori. CEP: 65900-
000.

¢ Campus de Pinheiro | - Rua Raimundo José Pi-
menta, s/n, Floresta. CEP: 65200-000. Telefone/
Fax: (98) 3381-1454;

¢ Campus de Pinheiro Il - Estrada de Pacas, Km
10, s/n. Bairro Enseada. CEP: 65200-000.

¢ Campus de Sdo Bernardo - Secretaria Académi-
ca, Rua Projetada, s/n, Perimetro Urbano. Tele-
fones: (98) 3272-9760/9769.

FUNCIONAMENTO DOS ONIBUS NA CIDADE UNIVERSITARIA DOM DELGADO - SAO LUiS

A Universidade dispde de uma linha de 6nibus,
que percorre todo o Campus Dom Delgado, em S3o Luis:
0 6nibus 311 - Campus/Integracdo, que entra no Terminal
de Integracgdo Praia Grande. Os pontos de 6nibus dentro
da Universidade estdo localizados em frente ao prédio

de Anatomia, ao Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia
(CCET), ao Centro de Ciéncias Humanas (CCH), ao Centro
de Ciéncias Sociais (CCSo), a Area de Vivéncia, no CEB Ve-
lho, ao prédio Paulo Freire (préximo ao Colun) e no Ponto
Final, no Nlcleo de Esportes.
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REIMPRESSAO DA CREDENCIAL PROVISORIA

A credencial proviséria podera ser impressa, en-
quanto estiver disponivel, quantas vezes forem necessa-
rias, por meio da opc¢ao cartdo de identificagao-> consul-

ATENGCAO

Aimpressdo da credencial proviséria estara dis-
ponivel enquanto o cartdo de identificacdo ndo for entre-
gue. No caso de segunda via, ndo havendo o pagamento

PERDA OU ROUBO DO CARTAO DE ACESSO UNICO

O proprietario do cartdo de identificacdo devera
emitir a segunda via para continuar usufruindo os servi-
¢os ou somente bloquear o cartdo.

Emitir a segunda via: Acesse a opc¢ao Cartdo de Identi-
ficagdo > solicitar 1* ou 22 via, no menu outros (sigaa/si-
pac) ou servicos (sigrh).

- Para a confecgdo, o solicitante devera emitir
uma GRU para pagamento;

- Enquanto a segunda via estiver em processo
de producdo, o discente podera emitir uma credencial
provisoria;

- O pagamento deve ser realizado em até trés

HORARIOS DE AULA

As aulas na Universidade Federal do Maranhao
funcionam nos turnos matutino, vespertino e noturno.
Alguns cursos funcionam em horario integral. Para que

Manha Tarde

ta requisi¢cGes/imprimir credencial, que se encontra no
menu outros (sigaa/sipac) ou servicos (sigrh).

da GRU, a credencial provisdria s6 valerad por trés dias
Uteis.

dias Uteis, para que a credencial provisdria ndo seja blo-
queada;

- A comprovagdo do pagamento deve ser reali-
zada mediante apresentacao do comprovante de paga-
mento da GRU no mesmo local onde ocorre a entrega do
cartao de identificacao.

Bloquear Cartao: O bloqueio consiste na suspensdo
temporaria dos servicos associados ao cartdo. Portanto
o cartdo ndo podera ser utilizado enquanto estiver blo-
queado. Para bloquear o cartdo, acesse a opgao Cartao
de Identificacdo > bloquear/desbloquear no menu outros
(sigaa/sipac) ou servicos (sigrh).

vocé ndo perca a hora, consulte a lista abaixo com os ho-
rarios de aula por turno:

Noite

Horario 1 - 7h30 as 8h20
Horario 2 - 8h20 as 9h10
Horario 3 - 9h20 as 10h10
Horario 4 - 10h10 as 11h
Horario 5-11h10 as 12h

Horario 6 - 12h as 12h50

Horario 1 - 13h10 - 14h00

Horario 2 - 14h00 as 14h50
Horario 3 - 14h50 as 15h40
Horario 4 - 15h50 as 16h40
Horario 5 - 16h40 as 17h30

Horario 6 - 17h40 as 18h30

Horario 1 - 18h30 as 19h20
Horéario 2 - 19h20 as 20h10
Horario 3 - 20h20 as 21h10

Horario 4 - 21h10 as 22h



Para saber os dias de aula por disciplina e ho-
rario, procure a coordenacdo do seu curso ou verifique

METODOLOGIA CIENTIFICA 2T34

2 - Corresponde ao dia da semana, nesse caso, segunda-
-feira. Desse modo, na mesma posicao, 3 corresponde a
terca-feira; 4, quarta-feira; 5, quinta-feira; e 6, sexta-feira.
T - Corresponde ao turno, nesse caso, tarde. Ha, também,

0 SIGAA

O Sistema Integrado de Gestao de Atividades Aca-
démicas (SIGAA) é o sistema adotado pela Universidade
por meio do qual o aluno tem acesso a todas as atividades
que envolvem a sua vida académica. E por essa ferramen-
ta que o estudante acessa seu historico, atestado, matricu-
las on-line e informacdes institucionais. O ingressante, no

E-MAIL INSTITUCIONAL PARA ESTUDANTES

Agora os alunos passam a ter acesso ilimitado aos
recursos do e-mail institucional da Universidade Federal
do Maranhao por meio do dominio @discente.ufma.br.

“Ja estd disponivel também o servigo de armaze-
namento em nuvem, para o apoio nas atividades acadé-
micas. A acdo faz parte do pacote de transformagdo tec-
nolégica que vem sendo implantado desde novembro na
Universidade, e, atualmente, poucas institui¢des publicas
liberam o servico para seus discentes. Ao acessar o e-mail
institucional, o aluno tem direito a todos os recursos do
Google oferecidos para a Universidade, como drive ilimi-
tado, webconferéncia (meeting), hangout, agenda sincro-
nizada, docs, planilhas, apresentacoes, sala de aula, con-

AVALIAGCAO

A avaliacdo ocorre de forma periddica de modo
a mensurar os avangos dos estudantes, assim o aluno
deve cumprir com dois requisitos para obter éxito nas

« Oregistro da avaliacdo e o registro de frequéncia
no Sistema Académico sdo de responsabilidade
do(s) docente(s);

« Afrequéncia é obrigatéria, vedado por lei o0 abo-
no de faltas, salvo nos casos previstos em legisla-
¢do especifica;

« REPROVAGAO: o estudante que obtiver média
aritmética inferior a 4,0 (quatro), apds as 3 trés
avaliacOes regulares (N1, N2 e N3), ou média arit-

no SIGAA ingressando na sua area. Os horarios das aulas
terdo uma nomenclatura especifica, por exemplo:

M para manha e N, que corresponde ao turno da noite.
3 - Corresponde ao Horario 3.
4 - Corresponde ao Horario 4.

ato da matricula, ja esta automaticamente inscrito nas dis-
ciplinas do primeiro periodo. A partir do segundo, é neces-
sario ficar atento para ndo perder os prazos. O estudante
tem a sua disposicdo o calendério académico on-line. Para
evitar o transtorno de perder o prazo de matricula, tran-
camento, etc., ¢ bom sempre estar de olho no calendario.

Faca aqui seu cadastro de discente no SIGAA.

tatos, entre outros”, explicou o superintendente de tecno-
logia da informacdo, Anilton Maia.

Para acessar o e-mail, o aluno precisa apenas en-
trar no site da UFMA, na segdo “Acesso rapido”, clicar o link
e-mail, selecionar a op¢do novo e-mail e informar seu lo-
gin do SIGAA, acrescentando o @discente.ufma.br, como
no exemplo:

Login: maria.silva@discente.ufma.br
Senha: a mesma usada para acessar o Sigaa

Tutorial de acesso aos recursos de correio eletro-
nico da UFMA: https://www.youtube.com/watch?v=8T9g-
TcVAerY

disciplinas: ser eficiente (ndo ser REPROVADO) e por assi-
duidade (ndo ser REPROVADO POR FALTAS). Confira abai-
xo as principais informacgdes sobre o assunto:

mética inferior a 6,0 (seis), apds a avaliacdo final
(caso houver);

« REPROVAGAO POR FALTAS: o estudante deixa
de comparecer a mais de 25% (vinte e cinco por
cento) do total de aulas e atividades previstas no
componente curricular;

. REPROVAQAO POR MEDIA E POR FALTAS: aluno
que for reprovado, simultaneamente, nos dois
casos anteriores.
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https://portalpadrao.ufma.br/proen/calendario-academico
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E IMPORTANTE CONSIDERAR QUE:

E vedado ao estudante reprovado por falta fazer repo-
sicdo ou prova final;

O docente aplicara trés avaliagGes regulares por
disciplina ministrada, sendo obrigatério que uma
dessas avaliacOes seja escrita;

O estudante que ndo comparecer a uma avaliagado
tera nota igual a 0,0 (zero) nesta avaliacdo, mes-
mo que ela seja de reposicao ou final;

O estudante tem direito a reposicdo da avaliagdo
em que obteve o menor rendimento, desde que sua
média aritmética nas trés avaliacdes regulares seja
igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete);

A reposicdo abrangera o conteldo da unidade
referente a avaliagdo na qual o estudante apre-
sentou o menor rendimento;

Ao estudante que, apds a realizacdo da avaliagdo

de reposicdo, considerando as trés maiores no-
tas obtidas, alcancar média aritmética inferior

a 7,0 (sete) e superior ou igual a 4,0 (quatro), é
garantido realizar uma avaliagado final;

« A avaliacdo final sera realizada apds o decurso

de um prazo de, no minimo, trés dias Uteis, con-
tados a partir da divulgacdo da média parcial do
estudante;

« Amédiafinal dos estudantes que se submeterem

a avaliacdo final é obtida pela média aritmética
simples entre a nova média do estudante apds a
avaliagdo de reposicao e a nota obtida na avalia-
¢do final;

« Osestudantes que ndo obtiverem médiaigual ou

superior a 6,0 (seis), ap0ds a avaliacdo final, serdo
considerados reprovados.

Os caminhos para aprovacgdo, reprovacao, prova
substitutiva ou prova final sdo representados no
fluxograma a seguir:

N1+ N2+ N3
= NF
3
NF < 4,0 40<NF <70
PROVA DE
REPOSICAO

\ 4

NF =7,0

NF =7,0




CARTAO DE ACESSO UNICO (CAU)

O cartdo de acesso Unico (CAU) é um mecanis-
mo de identificacdo dos servidores e dos discentes desta
Universidade. Este cartdo, além de ser um instrumento
de identificacdo, foi projetado para permitir acesso a
servigcos como, por exemplo, 0 acesso ao restaurante uni-
versitario. Todo discente ou servidor que possua vinculo
ativo com a instituicao tem direito ao CAU. Os servicos
que serao habilitados por meio do CAU (como Restauran-
te Universitario), dependerdo do perfil de cada usuario.

Além das informacOes nesta pagina, vocé tam-
bém pode consultar:

RESTAURANTE UNIVERSITARIO

RU da Cidade Universitaria Dom Delgado - S3o Luis
¢ Venda de Créditos - O horario de venda dos cré-
ditos em S3o Luis é das 9h as 13h45 e das 15h
as 18h30.

¢ Funcionamento - Funciona de segunda a sexta,
das 11h as 13h45, para o almogo; e das 17h as
19h, para o jantar.

¢ Valor-Aluno RS 1,25.

RU Paulo Freire da Cidade Universitaria Dom Delgado
- S&o0 Luis
¢ Venda de Créditos - O horario de venda é das 9h
as 13h45.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h30 as
13h50.

¢ Valor-Aluno RS 1,25.

RU Fabrica Santa Amélia - Sdo Luis
¢ Venda de Créditos - O horario de venda é das 9h
as 13h45 (via aplicativo WhatsApp).

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h30 as
13h50, para o almocgo.

¢ Valor-Aluno RS 1,25.

RU Faculdade de Medicina - Sdo Luis
¢ Venda de Créditos - O horario de venda é das 9h
as 13h45.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h30 as
13h50, para almocgo.

¢ Valor-Aluno RS 1,25.

“Tutorial sobre emissdo da carteira de estudan-
te na UFMA” https://www.youtube.com/watch?v=pZTUF-
gBpHWCc

“Cartdo de Acesso Unico”

https://portalpadrao.ufma.br/sti/paginas/car-
tao-de-acesso-unico

“Perguntas Frequentes Sobre Uso da Credencial
no RU de S&do Luis”

https://portalpadrao.ufma.br/sti/paginas/per-
guntas-frequentes-credencial-ru-sao-luis

RU do Campus de Pinheiro

¢ Venda de Créditos - O horério de venda dos cré-
ditos em Pinheiro é das 11h as 14h e das 17h30
as 20h30.

¢ Funcionamento - Funciona de segunda a sex-
ta, das 11h as 14h, para o almoco; e das 17h as
20h30, para o jantar.

¢ Valor - Aluno RS 3,00.
RU do Campus de Chapadinha

¢ Venda de Créditos - O horario de venda dos cré-
ditos em Chapadinha é das 11h30 as 13h45, para
o almogo.

¢ Funcionamento - Funciona de segunda a sexta,
das 11h30 as 14h, para almogo.

¢ Valor - Aluno RS 3,00.
RU do Campus de Sdo Bernardo

¢ Venda de Créditos - O horario de venda dos cré-
ditos em S3o0 Bernardo é das 11h30 as 13h30 e
das 18h as 19h30.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h30 as
13h45, para o almoco; e das 18h as 19h30, para
o jantar.

¢ Valor - Aluno RS 3,00.

RU do Cadmpus de Codé

¢ Venda de Créditos - das 11h as 13h45 e das
17h30 as 20h30.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h30
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as 14h, para almoco; e das 18h as 19h30, para
o jantar.

¢ Valores - Aluno RS 3,00.

RU do Campus de Bacabal
¢ Venda de Créditos - d11h30 as 13h45.

¢ Funcionamento - domingo a domingo, das 6h30
as 8h para o café da manh3 (alunos LEDOC), das
11h as 13h45, para o almoco; e das 18h00 as
19h30, para o jantar.

¢ Valor - Aluno almoco e jantar RS 3,00. Café da
manha/almoco e jantar (apenas para alunos LE-
DOC): gratuito.

BIBLIOTECA

A UFMA dispde de uma Diretoria Integrada de
Bibliotecas (DIB) composta por uma Biblioteca Central e
dezenove Bibliotecas Setoriais, distribuidas no cdmpus de
S&o Luis e nos campus do continente, as quais oferecem a
comunidade académica suporte informacional em todas
as areas do conhecimento em formato fisico e digital, para

HOSPITAL UNIVERSITARIO

O Hospital Universitario da Universidade Federal
do Maranh&o - HUUFMA é um 6rgdo da Administracdo Pu-
blica Federal que tem por finalidade englobar assisténcia,
ensino, pesquisa e extensdo na area de salide e afins. E um
hospital de ensino certificado pelo Ministério da Educagdo
- MEC e Ministério da Satide - MS, de acordo com a Portaria
Interministerial MEC/MS n° 1.000, de 15 de abril de 2004.

O Hospital Universitario é formado por duas
grandes unidades hospitalares, Unidade Presidente Du-
tra e Unidade Materno Infantil, além de uma Unidade

COORDENAGOES DE CURSO

A coordenagdo do curso é o primeiro local que
o aluno deve procurar, se surgir alguma duvida quanto
a sua vida académica. As coordenacdes estdo dispostas
nos Centros de Ensino da Universidade, e cada curso tem

¢ Bacabal

¢ Balsas

¢ Chapadinha

¢ Codd
¢ Grajau

RU do Campus de Imperatriz

¢ Venda de Créditos - das 10h as 14h e das 17h as
19h40.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 11h as
13h45, para almogo; e das 17h as 20h, para o jantar.

¢ Valores - Aluno RS 3,00.

RU do Campus de Balsas
¢ Venda de Créditos - das 11h as 13h e das 18h
as 20h.

¢ Funcionamento - segunda a sexta, das 12h as
14h, para almogo; e das 17h as 20h, para o jantar.

¢ Valores - Aluno RS 3,00.

auxilia-la em seu desenvolvimento académico. A Bibliote-
ca Central possui areas de leitura, salas de estudo indivi-
dual e em grupo, laboratério de informética, e sala equi-
pada com tecnologias assistivas para atender aos usuarios
com deficiéncia. Vocé pode fazer consultas ao acervo ou

mesmo conhecer os servicos oferecidos pela DIB.

Ambulatorial na Cidade Universitaria Dom Delgado para
servir a comunidade académica.

Por exceléncia, o HUUFMA é um centro de en-
sino e de pesquisa para a formacao de profissionais da
area de salde e outras areas correlatas. E campo de en-
sino para alunos de graduacdo em enfermagem, farma-
cia-bioquimica, medicina, nutri¢cdo, odontologia, psico-
logia, terapia ocupacional, fisioterapia, fonoaudiologia,
servico social, biblioteconomia e comunicagao social nas
habilitacGes de jornalismo e relagdes publicas.

a sua. Por exemplo, o curso de Quimica se encontra no
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET). Quer sa-
ber mais sobre a coordenacdo de seu curso? Verifique no
link geral e nos links abaixo:

¢ Imperatriz
¢ Pinheiro

¢ S3oBernardo

¢ S3oLuis
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https://portais.ufma.br/PortalUnidade/dib/
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/curso/lista.jsf?nivel=G&aba=p-ensino
http://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=58
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=19
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=59
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=55
http://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=54
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=63
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=60
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=20
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/paginas/pagina_estatica.jsf?id=69

QUEM ADMINISTRA

A Reitoria, Vice-Reitoria, as Superintendéncias e

Diretoria:

Pré-Reitoria de Ensino - PROEN

Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura - PROEC
Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pes-
quisa e Internacionalizagdo - AGEUFMA
Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil - PROAES
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP
Pré-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Trans-
paréncia - PPGT

Esses 6rgdos Executivos formam a Administra-

¢do Central. A Administracdo Setorial é exercida pelas

QUEM DECIDE

Os Dirigentes (Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores,

Diretores de Centro, Diretores de Campus, Chefes de De-

* & o o

Conselho Diretor - CD

Conselho Universitario - CONSUN

Conselho de Administragdo - CONSAD
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CON-
SEPE

Superintendéncia de Infraestrutura -SINFRA
Superintendéncia de Comunicagdo e Eventos -
SCE

¢ Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo
- STI
Diretoria de Tecnologias na Educacao - DTED
Hospital Universitario - HU-UFMA

Direcdes de Centro, Direcao de Campus, Chefias de De-
partamento e Coordenagdes de Curso.

partamento, Coordenadores de Curso) e, de forma cole-
giada, por meio destes 6rgaos deliberativos:

¢ Conselhos de Centro
¢ Assembleias Departamentais
¢ Colegiados de Curso

Nota: Os estudantes tém representacdo em todos os 6rgaos deliberativos da UFMA.,

SE VOCE DISCORDAR

Quando vocé discorda de alguma decisdo toma-

da por dirigentes da Instituicdo, podera recorrer dessa

decisdo a uma instancia superior ou de recurso. Veja o
exemplo:

Se a decisdo for:

Recorrer ao (a):

Do Coordenador do Curso

Colegiado de Curso

Do Chefe do Departamento

Assembleia Departamental

Do Colegiado de Curso

Conselho de Centro

Da Assembleia Departamental

Conselho de Centro

Conselho de Centro CONSEPE
Da Pré-Reitora de Ensino CONSEPE
Do Pré-Reitor de Agéncia de Inovagdo,

Empreendedorismo, Pesquisa e CONSEPE
Internacionalizagdo

Do Pré-Reitor de Assisténcia Estudantil CONSEPE
Da Pré-Reitora de Extensdo e Cultura CONSEPE
Do CONSEPE CONSUN
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EM FUNCAO DE VOCE

Todos os 6rgdos executivos da Universidade ddo apoio a atividade académica. Alguns, porém, cuidam mais

da convivéncia académica. Eis os principais:

PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN

A Pré-Reitoria de Ensino é um 6rgdo auxiliar de
direcao superior que tem a responsabilidade no planeja-
mento, coordenagdo e supervisao das atividades de en-
sino nos cursos de graduacdo e de educacgdo basica em
todas as suas modalidades. Neste 6rgdo, vocé cuidara da
suavida académica, desde o ato da matricula até o recebi-
mento do diploma.

Vocé deve estar atento ao calendario académi-

A PROEN é composta por:

co — que contém datas e prazos para Rematricula, Tran-
camento de Matricula, Histérico Escolar, Desligamento,
Aproveitamento de Estudos, Transferéncias e outros as-
suntos relativos as Coordenadorias dos Cursos.

O Proé-Reitor é o professor Dr. Romildo Martins
Sampaio. Contatos do gabinete: (98) 3272-8747; gabpro-
en@ufma.br. Acesse também nosso potal: https://portal-
padrao.ufma.br/proen

¢ Diretoria de Desenvolvimento do Ensino de Graduacgao - DIDEG

Diretor: Prof. Dr. Jaiver Efren Jaimes Figueroa

¢ Diretoria de Organizagdo Académica - DIOAC

Diretora: Profa. Katia Simone da Silva Teixeira de La Salles

¢ Diretoria de Acessibilidade - DACES
Diretora: Profa. Maria Nilza Oliveira Quixaba

¢ Diretoria de A¢Oes Especiais - DAESP

Diretora: Profa. Lorena Carvalho Martiniano de Azevedo

¢ Colégio Universitario - COLUN
Diretor: Prof. Paulo Sérgio Castro Pereira

A PROEN também coordena alguns programas estudantis. Sio eles:

PROJETO DE NIVELAMENTO ACADEMICO (PNA)

O Projeto de Ensino de Nivelamento Académi-
co(PNA) tem como objetivo apoiar os discentes da Insti-
tuicdo no acesso ao conhecimento basico em disciplinas
especificas, principalmente no inicio dos cursos de gra-
duacdo, visando oferecer aos estudantes condi¢des ade-
quadas para a superacdo das dificuldades e melhoria do
desempenho académico. Espera-se, como resultado do
PNA, ampliar as condi¢des de permanéncia do aluno na
educacdo superior e reduzir os indices de retencdo e de
evasao na UFMA.

Qual o procedimento para inscricao de alunos
nos projetos de nivelamento académico?

O professor coordenador do projeto divulga as
vagas e turmas que ofertara no periodo letivo, em mural
de grande circulacao de estudantes, via SIGAA, sites insti-
tucionais, entre outros. E, posteriormente, organiza e re-
aliza as inscri¢des dos alunos interessados em participar.

E facultado ao professor coordenador selecionar
monitor(es) para auxiliar na execucdo do projeto.

As duvidas quanto as inscricdes nos projetos de
nivelamento académico podem ser obtidas pelo e-mail da
DIAC: diac.proen@ufma.br

PROGRAMA ANDIFES DE MOBILIDADE ACADEMICA

O Programa de Mobilidade Académica visa pro-
mover o intercambio entre os alunos de diferentes uni-
versidades brasileiras e entre os discentes de diferentes
Campus da UFMA. No ambito desta IES, o programa foi

regulamentado através da Resolu¢do CONSEPE n°388 do
ano de 2005, dada a adesdo por parte da UFMA ao con-
vénio da Associagao Nacional dos Dirigentes das Institui-
¢Oes Federais de Ensino Superior - ANDIFES.
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As instituicGes signatarias do convénio, ofere-
cem aos alunos interessados, um vinculo temporario
com a IES receptora, condicionada a disponibilidade de
vagas nas disciplinas que sdo requeridas no ato de ins-
cricdo dos discentes. Somente as IES que s&o signatarias
do convénio podem ofertar vagas aos discentes interes-
sados.

O programa possui como publico-alvo, os alu-
nos que tenham concluido pelo menos vinte por cento
da carga horaria de integralizacdo do curso de origem e

tenham, no maximo, duas reprovacdes acumuladas nos
dois periodos letivos que antecedem o pedido de solici-
tagdo para ingresso no programa de mobilidade.

Dada a este convénio, no ambito da UFMA ain-
da existe a possibilidade dos discentes de Campus dife-
rentes ingressarem no programa de mobilidade interna
respeitando as normas do programa de mobilidade da
ANDIFES.

Mais informacdes pelo e-mail dipes@ufma.br ou
pelo nimero (98) 3272-8713.

PRO-SAUDE/PET-SAUDE

E destinado a fomentar grupos de aprendiza-
gem tutorial no dmbito da Estratégia Saude da Familia,
viabilizando qualificagao em servico dos profissionais da
saude, bem como iniciagdo ao trabalho e vivéncias dirigi-
das aos estudantes dos cursos de graduagdo na area da
saude, de acordo com as necessidades do SUS, por meio
do pagamento de bolsas.

O PET-Salde oferece bolsas nas seguintes mo-
dalidades:

| - Iniciacdo ao trabalho: destinada a estudantes
de graduagdo monitores regularmente matriculados em
Instituicdes de Educagao Superior- IES integrantes do
PET-Saude, com o objetivo de produzir conhecimento re-
levante na area da atencdo basica em salde;

Il - Tutoria académica: destinada a professo-
res das IES integrantes do PET-Salde que produzam ou
orientem a producéo de conhecimento relevante na area
da atencdo basica em saude;

[Il - Preceptoria: destinada a profissionais per-
tencentes as equipes da Estratégia Satde da Familia que
realizem orientacdo a alunos de graduacdo da area da
saude das IES integrantes do PET-Saude; e

IV - Preceptoria: destinada a profissionais per-
tencentes as equipes da Estratégia Satde da Familia que
realizem orientacdo em servico de residentes de Medici-
na de Familia e Comunidade de programas credenciados
junto a Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUAGAO

A Monitoria constitui uma atividade de ensino
desenvolvida pelo aluno-monitor, sob a orientagao/su-
pervisao de um docente, com a finalidade de potencializar
a aprendizagem colaborativa, autbnoma e autorregulada
dos contetdos disciplinares nas turmas de graduagdo.

Como se candidatar a uma vaga de monitor?

A cada periodo letivo, a PROEN disponibiliza, no
portal padrao da UFMA na internet, o edital para o pro-
cesso seletivo de monitores com as informagdes impor-
tantes ao candidato.

O estudante interessado em participar de um
projeto, na funcdo de monitor, deverd acessar SIGAA -
Portal do Discente - Monitoria - Inscrever-se em Selecdo
de Monitoria - Tipo de Bolsa: Monitoria.

Antes de efetuar sua inscricdo no processo sele-
tivo de monitores, o estudante devera aderir ao cadastro
Unico disponivel no SIGAA - Portal do Discente - Bolsas -
Aderir ao Cadastro Unico.

A monitoria pode ocorrer nas modalidades nao
remunerada e remunerada, sendo esta Gltima depen-
dente de disponibilidade orcamentario-financeira da
Universidade.

Mais informagdes quanto ao processo de mo-
nitoria podem ser obtidas pelo e-mail monitorial875@
ufma.br e site <https://portalpadrao.ufma.br/proen/pro-
grama-de-monitoria-de-graduacao-na-ufma/programa-
-de-monitoria-de-graduacao-na-ufma-1>
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PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUAGAO

O Programa de Educacdo Tutorial - PET é coor-
denado pela Secretaria de Educacdo Superior do Ministé-
rio da Educacédo e é regido

pela Portaria MEC n° 976, de 27 de julho de 2010.
Trata-se de um programa académico direcionado a alu-
nos regularmente matriculados em cursos de graduacao.
Os alunos, selecionados pelas Institui¢des de Ensino Su-
perior que participam do programa, se organizam em
grupos e sao orientados por professores tutores. Os gru-
pos PET realizam atividades que possibilitam

uma formacgdo académica ampla aos estudantes
e que envolvem ensino, pesquisa e extensao.

Sao objetivos do Programa:
a) Desenvolver atividades académicas em padrGes de
qualidade e de exceléncia, mediante grupos de aprendi-
zagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

b) Contribuir para a elevagdo da qualidade da formacao
académica dos alunos de graduagao;

c) Estimular a formacao de profissionais e docentes em
padrées de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tec-
noldgica e académica;

d) Formular novas estratégias de desenvolvimento e mo-
dernizacdo do ensino superior no pais;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuacdo pro-
fissional pautada pela cidadania e pela fungdo social da
educacao superior;

f) Introduzir novas préticas pedagdgicas na graduacéo;

g) Contribuir para a consolida¢do e difusdo da educagao
tutorial como pratica de formacado na graduacao;

h) Contribuir com a politica de diversidade na Instituicdo
de Ensino Superior - IES, por meio de a¢oes afirmativas
em defesa da equidade socioecon6mica, étnico-racial e
de género.

A UFMA possui atualmente treze grupos PET jun-
to ao MEC, num total de 156 alunos bolsistas, treze tuto-
res, além de petianos ndo bolsistas e voluntarios.

A UFMA possui 13 grupos, sendo 06 grupos PET
curso: PET Biblioteconomia; PET Biologia; PET Ciéncia da
Computacdo; PET Ciéncias Sociais; PET Direito; PET Fisica;
e outros 07 grupos PET interdisciplinares destinado a mais
de uma licenciatura, sendo eles: PET Ciéncias Naturais
(Bacabal); PET Ciéncias Naturais (Grajal); PET Conexdes/
Educagdo do Campo; PET Conexdes de Saberes (campus
de Imperatriz); PET Conexdes de Saberes (Pesquisa e Ex-
tensdo em Espacos Sociopedagdgicos); PET Conexdes de
Saberes (Pesquisa e Extensao em Direitos Humanos, Cul-
turas e Subjetividades); PET Conexdes de Saberes (Pesqui-
sa e Extensao em Comunidades Populares).

O programa possui como publico-alvo, os alu-
nos dos cursos de Licenciatura e Bacharelado com matri-
cula ativa e que ndo possua qualquer outro tipo de bolsa.

Para mais informacdes estdo disponiveis os se-
guintes canais: (98) 3272-8713 | dipes@ufma.br

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA - PIBID

O PIBID é uma iniciativa para o aperfeicoamento
e a valorizagdo da formacao de professores para a edu-
cacdo basica. Na UFMA, o programa concede bolsas a
alunos de licenciatura participantes de projetos de ini-
ciacdo a docéncia, desenvolvidos pela Universidade em
parceria com escolas de educagdo basica da rede publica
de ensino. Os projetos devem promover a insercao dos
estudantes no contexto das escolas publicas desde o ini-
cio da sua formacdo académica, para que desenvolvam
atividades didatico-pedagdgicas, sob a orientacdo de um
docente de licenciatura e de um professor da escola.

O Pibid apresenta os seguintes objetivos:
a) incentivar a formacdo de docentes em nivel superior
para a Educacdo Basica;
b) contribuir para a valorizagdo do magistério;
c) elevar a qualidade da formacao inicial de professores
nos cursos de licenciatura, promovendo a integracao en-
tre a Educacdo Superior e a Educacdo Basica;
d) inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede

publica de educacdo, proporcionando-lhes oportunida-
des de criacdo e participacdo em experiéncias metodold-
gicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador
e interdisciplinar que busquem a superacado de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem;

e) incentivar escolas pUblicas de Educagdo Basica, mobi-
lizando seus professores como co-formadores dos futu-
ros docentes e tornando-as protagonistas nos processos
de formacgao inicial para o magistério; e

f) contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica ne-
cessarias a formagdo dos docentes, elevando a qualida-
de das a¢oes académicas nos cursos de licenciatura.

O programa possui como publico-alvo, os alu-
nos dos cursos de Licenciatura que tenham concluido no
maximo de 60% da carga horaria regimental dos cursos
de licenciatura que possuem subprojeto do programa.

Mais informacdes pelo e-mail dipes@ufma.br ou

pelo numero (98) 3272-8713
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PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA

O Programa de Residéncia Pedagdgica é uma das
acbes que integram a Politica Nacional de Formagdo de
Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento
do estagio curricular supervisionado nos cursos de licen-
ciatura, promovendo a imersao do licenciando na escola
de educagdo basica, a partir da segunda metade de seu
curso. Essa imersao deve contemplar, entre outras ativi-
dades, regéncia de sala de aula e intervencdo pedagdgica,
acompanhadas por um professor da escola com experi-
éncia na area de ensino do licenciando e orientada por
um docente da sua Instituicdo Formadora. A Residéncia
Pedagdgica, articulada aos demais programas da Capes,
compde a Politica Nacional, tem como premissas basicas
o entendimento de que a formacdo de professores nos
cursos de licenciatura deve assegurar aos seus egressos,
habilidades e competéncias que lhes permitam realizar
um ensino de qualidade nas escolas de educagdo basica.

O programa apresenta os seguintes objetivos:

PROEN-UFMA conta ainda com a DIRETORIA DE
ACESSIBILIDADE - DACES, coordenada pela professora
Dra. Maria Nilza Silva Oliveira. A DACES conta com o Servi-
¢o Social, Psicoldgico, Técnico em Assuntos Educacionais,
Administrativo, Interpretacdo de LIBRAS e Transcricao de
Sistema Braille. Por meio das atividades desse setor,a UFMA
objetiva garantir o acesso, o ingresso e a permanéncia de
pessoas com deficiéncia na Universidade, através de supor-
te técnico e atendimento especializado. Vocé pode entrar
em contato com a DACES pelo telefone (98) 3272-8053/8028

a) Fortalecer e aprofundar a formac&o tedrico-pratica de
estudantes de cursos de licenciatura;

b) Contribuir para a construcdo da identidade profissio-
nal docente dos licenciandos;

c) Estabelecer corresponsabilidade entre IES, redes de
ensino e escolas na formacao inicial de professores;

d) Valorizar a experiéncia dos professores da educacao
basica na preparacgao dos licenciandos para a sua futura
atuacao profissional; e

e) Induzir a pesquisa colaborativa e a producao académica
com base nas experiéncias vivenciadas em sala de aula.

O programa possui como publico-alvo, os alu-
nos dos cursos de Licenciatura que possuem subproje-
tos, com matricula ativa que tenha cursado o minimo de
50% do curso estar cursando a partir do 5° periodo.

Mais informacdes pelo e-mail

dipes@ufma.br ou pelo nimero (98) 3272-8713.

ou pelo e-mail acessibilidade@ufma.br. Os atendimentos
realizados pela DACES sdo organizados considerando as
principais necessidades e reivindicagdes dos (as) académi-
cos (as), com deficiéncia recentemente concentram-se em:

Auditiva (surdez);
Fisica;
Intelectual;

Visual (baixa visdo, cego e monocular).

PROGRAMA PROMOVER ANDIFES

O Programa de Mobilidade Virtual em Rede da
Associacao Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Fede-
rais de Ensino Superior - Promover Andifes é uma iniciati-
va pioneira de mobilidade virtual de estudantes que conta
com a participacdo da UFMA desde o projeto-piloto.

O estudante podera cursar até trés disciplinas/
componentes no formato remoto numa das universida-
des federais integrantes do Programa; no ultimo edital,
foram 12 instituicdes (FURG, UFSM, UFU, UFES, UFV, UFG,

UnB, UFSB, UFMA, UFRN, UFPA, UFRA).

O Promover Andifes ultrapassa as fronteiras e
distancias, garantindo a integracdo entre as Universida-
des Federais e possibilitando inédito intercambio e troca
de experiéncias que enriquecem a formacdo dos estu-
dantes.

Fique atento aos editais divulgados no site da
UFMA, vocé pode acessar no link https://portalpadrao.

ufma.br/site/ensino/promover
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEC

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura é responsavel pela
gestdo das acGes de Extensdo e Cultura, sob o principio
constitucional da indissociabilidade entre ensino, pes-
quisa e extensdo e demais eixos de formagdo da Universi-
dade. Programas, projetos, cursos, eventos e prestagdes
de servico sao as formas de ac¢les desenvolvidas pela
PROEC, em processos educativos, cientificos, técnicos,
politicos, culturais e/ou artisticos, com objetivo de pro-
mover a interacdo transformadora entre Universidade e
outros setores da sociedade, numa perspectiva transver-
sal, multi e interdisciplinar; intersetorial, interprofissio-
nal e interinstitucional, sempre em didlogos com a socie-
dade, para atendimento das demandas sociais.

A PROEC, em parceria com instituicGes publicas, privadas
e do terceiro setor, apoia e estimula as economias criativa

DIRETORIA DE EXTENSAQ/DIREX: tem como func3o pro-
por, executar, consolidar, ampliar e institucionalizar a
extensdao na UFMA, realizando a¢Bes e/ou prestando ser-
vicos de assessoria, acompanhamento, elaboracdo e/ou
orientacdo aos diversos setores que integram os publicos
interno, externo e misto da Universidade Federal do Ma-
ranhdo. Fazem parte da DIREX:

Anualmente, a PROEC lanca os seguintes Editais:

a) UNIVERSIDADE INTEGRADA DA TERCEIRA IDADE/UNI-
TI: Desenvolve, por meio de metodologias extensionis-
tas, acBes de extensdo e cultura que tém por finalidade
promover melhorias na qualidade de vida de pessoas
idosas. A PROEC/DIREX, por meio da UNITI, oferece ao
publico externo da UFMA um curso de Formagdo Con-
tinuada em Envelhecimento Ativo e Saudavel, com du-
racdo de um ano e carga horaria total de 280h, além de
estimular e prover variados e diversificados eventos ar-
tistico-culturais.

0 eixo curricular da UNITI centra-se na Politica Nacional
da Pessoa Idosa e de Envelhecimento Ativo, para propor-
cionar as pessoas idosas 0 empoderamento de sua histo-
ria e valorizacdo de sua experiéncia de vida. Comp&em o
curriculo as disciplinas: No¢des de Gerontologia - Con-
centracdo e Memdria - Atividades Fisicas (loga, Danca,
Hidroginastica, Pilates) - Lazer e Turismo - Artesanato -
Psicologia na Terceira Idade - Cuidados e Autocuidado
no Processo do Envelhecimento - Informatica - Criacdo
Literaria - Musicalizacdo - Lingua Estrangeira (Inglés,
Francés e Espanhol) - Fitoterapia.

As vagas sao ofertadas a pessoas maiores de 50 anos pro-

e solidaria, que contribuam para a superacéo da desigual-
dade e da exclusdo social para a construcao de uma socie-
dade mais justa, ética e democratica, em harmonia com os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel- ODS, da ONU.
A PROEC é composta pela Diretoria de Extensdo -DIREX
(Divisdo de Extensao, Divisao de A¢Ges e Programas e Uni-
versidade Integrada da Terceira Idade, Ncleo de Cultura
Linguistica); Diretoria de Assuntos Culturais-DAC (Coorde-
nacdo de Assuntos Culturais, Divisdo de Atividades Artisti-
cas e Literarias, Divisdo de Atividades Audiovisuais, Coor-
denacdo de Memorias e ExposicGes e Memorial Cristo Rei).
Pro-Reitora: professora Dra. Josefa M. e S. B. Andrade -
ZEFINHA BENTIVI. Gabinete da Pré-Reitoria de Extensdo
e Cultura, Fone: (98) 3272-8601 e E-mail: gab.proec@
ufma.br

cedentes de diversos segmentos da sociedade.

Fone: (98) 3272-8615/98404-2701 e E-mail: uniti.proec@
ufma.brEdital de Fluxo Continuo-UFMA

b) PROJETO DE EXTENSAO CURSOS DE LINGUAS ES-
TRANGEIRAS-CLE/NCL

O Projeto de Extensdo Cursos de Linguas Estrangeiras-
-CLE/NCL é uma acdo extensionistas vinculada ao Depar-
tamento de Letras - DELER, da Universidade Federal do
Maranhdo e executado pela Pré- Reitoria de Extensdo e
Cultura - PROEC. O CLE-NCL oferece cursos livres de lin-
guas estrangeiras, LIBRAS e portugués para estrangeiros
a populacdo maranhense de baixa renda. As turmas sdo
oferecidas a adolescentes e a adultos, nos turnos matu-
tino, vespertino e noturno, funcionando no prédio deno-
minado Nucleo de Cultura Linguistica-NCL, de proprieda-
de da UFMA, situado na rua Barao de Itapary, n° 66, Praca
Gongalves Dias - Centro.

A cada semestre letivo, o referido Projeto faz selecdo de
professores bolsistas com chamadas, por meio de edi-
tais publicados pela PROEC, nos quais podem se inscre-
ver discentes regularmente matriculados nos cursos de
Graduagdo e Pds-Graduacdo em Letras da Universidade
Federal do Maranh&o - UFMA. Apds o seletivo, os aprova-
dos recebem treinamentos especificos para o idioma ao
qual se submeteram a exames, ministrados por tutores
responsaveis pelo nivel em que cada um ird atuar.

O CLE/NCL delineia as atividades didatico-metodoldgi-
cas por um enfoque comunicativo, priorizando as qua-
tro habilidades linguisticas (ouvir, falar, ler e escrever),
a diversidade cultural concernente aos distintos povos
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falantes de um mesmo idioma e, consequentemente, as
respectivas variagGes linguisticas sdo trabalhadas por
meio de variados tipos de textos, videos referentes aos

INFORMES IMPORTANTES:

de Extensdo, lanca os seguintes Editais:

1) Programa de Bolsas de Extensdao-UFMA

2) Edital de Fluxo Continuo-UFMA

As propostas de A¢oes de Extensdo e Cultura
devem ser submetidas por meio dos editais lancados
anualmente pela PROEC, por setores da institui¢do, por
docente, técnico administrativo efetivo da UFMA, docen-
tes visitantes e/ou substitutos. O estudante pode partici-
par como Bolsista ou Voluntario.

Para que o (a) aluno(a) participe, é necessario:
1) Ser aluno regularmente matriculado em curso de gra-
duacgdo da UFMA;
2) Apresentar bom rendimento académico;
3) Ter disponibilidade de tempo para o programa, proje-
to, curso, prestacao de servico ou evento;

deve ser realizada pelos setores e/ou coordenadores, via
internet, por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Ativi-
dades Académicas - SIGAA, disponibilizado no site da UFMA.

As acOes de extensdo ndo cadastradas no SI-

DIRETORIA DE ASSUNTOS CULTURAIS/DAC: Tem como
objetivos: Proporcionar a preservacao, o acesso e a di-
fusdo do patrimdnio cultural, artistico, historico e cien-
tifico; Realizar parcerias culturais e artisticas, técnicas e
educacionais com diversos setores publicos e privados;
Fomentar o potencial que a cultura tem como ferra-
menta transversal no tripé ensino, pesquisa e extensdo;
Potencializar a relagdo entre a cultura e a arte na UFMA
como mecanismo de promocdo da extensdo universita-
ria; Planejar, elaborar e executar a¢Ges de extensdo na

CONHECA MAIS DA PROEC:
¢ PALACETE GENTIL BRAGA

Casarao localizado na Rua Grande, n°® 782, cons-
truido no século XIX, o Palacete possui influéncias diver-
sas que resultam no seu ecletismo. Nas fachadas exter-
nas, os vdos tém arcos em linha gética. As bandeiras des-
ses vaos denotam uma influéncia barroca, com trabalho
em madeira e vidro, formando vitral. Foi residéncia de um
ilustre maranhense, o escritor Gentil Homem de Almeida
Braga, quando o casardo foi palco de animados saraus
noturnos e reunides frequentes de boémios literatos. O

métodos de aprendizagem, revistas, filmes, jornais etc.
Fone: (98) 3272-9350/9354 e E-mail: nclufma@ufma.br
Anualmente, a PROEC, por meio da Diretoria

4) N3o ter vinculo empregaticio, nem ser beneficiario de
outra bolsa;

5) Ser selecionado pelo (a) coordenador(a) da agao;

6) Atender aos requisitos exigidos expressamente nos
editais.

Asubmissdo das propostas de agdes de Extensdo
deve ser realizada pelos setores e/ou coordenadores, via
internet, por meio do Sistema Integrado de Gestao de Ativi-
dades Académicas - SIGAA, disponibilizado no site da UFMA.

As acOes de extensdo ndo cadastradas no SlI-
GAA ndo serao enquadradas nos editais da extensado.

Diretor: Sr. Alden Makel Pontes Almeida; Fone:
(98) 3272-8604 e E-mail: direx.proec@ufma.br

Asubmissdo das propostas de a¢des de Extensdo

GAA ndo serao enquadradas nos editais da extensado.
Diretora: Profa. Dra. Li Chang Shuen Cristina Silva Sousa;

E-mail: dext.proec@ufma.br

area da cultura por meio de Programas, Projetos, Cur-
sos, Eventos nas diversas linguagens artisticas. Por meio
da DAC, a comunidade académica pode participar das
acoes culturais desenvolvidas pela PROEC, como: Coral
da Universidade Federal do Maranhdo, FEMACO - Festival
Maranhense de Coros, Oficina de Mascara de Fofdo, Fes-
tival Guarnicé de Cinema, Exposi¢des na Galeria Anténio
Almeida, dentre outros.

Diretora: Profa. Dra. Roselis de Jesus Barbosa Camara
E-mail: dac@ufma.br

Palacete abriga parte da Diretoria de Assuntos Culturais
(DAC), da Pro-reitora de Extensdo e Cultura (PROEC). No
prédio também funcionam: o Cineteatro Aldo Leite, com
125 lugares; a Galeria Ant6nio Almeida e a Sala Maia Ra-
mos para exposi¢oes de artes visuais; a Sala Jodo Moha-
na, onde o coral UFMA ensaia; e a Sala José Chagas, que
abriga o acervo fotografico, videografico e documental
dos projetos de extensao e cultura da PROEC-DAC.

Fone: (98) 3272-9360/3272-9361 e E-mail: dac@ufma.br
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¢ PALACIO CRISTO REI

O Palacio Cristo Rei esta situado no Largo dos
Amores (Praca Goncalves Dias), o prédio é uma represen-
tacdo notavel da arquitetura ludovicense do século XIX. O
Palacio abriga o Memorial Cristo Rei, criado por meio da
Portaria GR No 302/96-MR, em 19 de novembro de 1992
e, posteriormente, institucionalizada pela Resolucao no
02/96 CONSUN em 30 de abril de 1996.

Inaugurado em 21 de outubro de 1993, o Memo-
rial Cristo Rei foi estabelecido apds um incéndio em 1991
que danificou parte das dependéncias do Palacio Cristo
Rei. O memorial serve como um registro tangivel da evolu-
¢do da UFMA, demonstrando seu compromisso continuo
com a sociedade. Seu acervo diversificado, que inclui do-
cumentos, fotografias, quadros e varias pecas, oferece um

vislumbre da rica histéria da Universidade. O memorial
tem, portanto, como principal missao recuperar, coletar,
tratar, preservar e divulgar a meméaria da Universidade Fe-
deral do Maranhao.

Integrante da Diretoria de Assuntos Culturais
(DAC-PROEC), o Memorial Cristo Rei esta sob a responsa-
bilidade da Coordenagdo de Memorias e Exposicdes.

O memorial estd aberto ao piblico das 9h as 17h,
de terca a sexta-feira. Para obter mais informacdes, en-
tre em contato pelos telefones 3272-9650 ou pelo e-mail
cristorei.proec@ufma.br.

O Paléacio Cristo Rei abriga também o Memorial
Gongcalves Dias, em parceria com a Secretaria de Estado
da Cultura do Maranhado.

AGENCIA DE INOVAGAO, EMPREENDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INTERNACIONALIZAGAO - AGEUFMA

¢ OqueéaAGEUFMA?

A Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo,
Pesquisa, Pds-graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUF-
MA) é uma Pré-Reitoria da Universidade Federal do Mara-
nhao. Tem por finalidade planejar, orientar, executar, co-
ordenar e supervisionar as atividades em torno de cinco
pilares basicos: a pesquisa, a pds-graduacéo, a inovacdo,
o empreendedorismo e a internacionaliza¢do no ambito
da Universidade Federal do Maranhao.

¢ Comoelasurgiu?

A AGEUFMA surgiu com o novo modelo adminis-
trativo da gestao Natalino Salgado (2019-2023), que bus-
ca articular, de forma integrada, importante pilares de
atuacao da UFMA. Para isso, o Empreendedorismo e a In-
ternacionalizagdo foram agregados a Pesquisa, Pds-Gra-
duacdo e alnovagdo. A proposta atende as novas deman-
das globais de educacdo, assim como supre as exigéncias
do atual mercado de trabalho e, consequentemente, im-
pulsiona os cinco pilares de atuacdo da Agéncia.

¢ Paraque ela serve?

Um dos principais objetivos da AGEUFMA é o de-
senvolvimento de uma gestdo que incentive a formacao
de recursos humanos qualificados, dissemine o conheci-
mento cientifico e tecnoldgico em nivel global, amplie e
consolide as parcerias internacionais, potencialize a ca-
pacidade empreendedora e de inovacdao da comunidade

académica, proporcionando um maior indice de solu-
¢Oes e servicos a sociedade.

¢ Quem esta a frente?

A AGEUFMA esta sob gestdo da Prd-Reitora, Prof®
Dr? Flavia Raquel Fernandes do Nascimento, e é consti-
tuida por cinco Diretorias na estrutura organizacional da
Agéncia. Confira as Diretorias com seus respectivos ges-
tores:

Diretoria de Pés-graduagdo
Prof® Dr® Rosangela Fernandes Lucena Batista
Contatos: ageufma.dpg@ufma.br | DPG | 98 3272-8701;

Diretoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica
Prof? Dr? Teresa Cristina Rodrigues dos Santos Franco
Contatos: ageufma.dpit@ufma.br | DPIT | 98 3272-8712;

Diretoria de Gestdo da Inovacdo e Servicos Tecnoldgicos
Prof® Dr® Mikele Candida Sousa de Sant’Anna
Contatos: ageufma.dist@ufma.br | DIST |

Diretoria de Internacionaliza¢ao
Prof. Dr. Francisco Savio Mendes Sinfrénio
Contatos: ageufma.din@ufma.br | DIN | 98 3272-8014;

Diretoria de Empreendedorismo

Prof. Dr. Walter Cezar Nunes

Contatos: ageufma.demp@ufma.br | DEMP | 98 3272-
8316
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¢ Como funciona a iniciagdo cientifica e tecnold-
gica na UFMA?

Os Programas Institucionais de Bolsas de Iniciagdo
Cientifica (PIBIC), de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecno-
l6gico e Inovagdo (PIBITI) e de Iniciagdo Cientifica Voluntaria
(PICV) s&o vinculados a Coordenacdo de Programas PIBIC/
PIBIT (CICP), da Diretoria de Pesquisa e Inovagdo Tecnold-
gica da AGEUFMA. Esses programas buscam novos talentos
em todas as areas do conhecimento, servindo de incentivo
a formacdo de novos pesquisadores e no desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico dos alunos da UFMA; privilegiam a
participacdo ativa de alunos em projetos de pesquisa e de
inovacdo com qualidade académica, mérito cientifico e
orientacdo adequada, individual e continuada.

Para participar dos programas, o estudante re-
gularmente matriculado na UFMA deve procurar um
professor ou um grupo de pesquisa na coordenacdo ou
departamento de sua graduacao.

¢ Empreendedorismo juvenil na UFMA

AAGEUFMA possuiuma Diretoria de Empreende-
dorismo que tem por objetivo articular, fomentar e pro-
mover praticas empreendedoras no ambito da Universi-
dade Federal do Maranh3o. A politica de empreendedo-
rismo na UFMA visa, entre outros objetivos, a promocdo
da cultura do empreendedorismo no meio académico e
0 apoio e acompanhamento para o desenvolvimento das
Empresas Juniores da UFMA. Promove, também, diver-
sas acdes institucionais de capacitacdo de recursos hu-
manos em empreendedorismo e estimula o processo de
pré-incubacdo e incubagdo de empresas inovadoras.

¢ Vocé sabe como participar de uma Empresa Ju-
nior no seu curso?

PRO-REITORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL - PROAES

Criada pela Resolugdo n° 193, de 13 de fevereiro
de 2014, constituindo-se em um 6rgdo auxiliar da Reitoria
da UFMA, que tem por finalidade propor, planejar, coorde-
nar, executar e avaliar programas, projetos, servicos e a¢des
que promovam a Assisténcia Estudantil na Universidade
Federal do Maranhdo, na perspectiva de garantir e ampliar
as condi¢Oes de permanéncia dos estudantes na educacado
superior publica federal, atuando, para tanto, em articula-
¢ao com as representagdes estudantis e demais setores da
Universidade. https://portalpadrao.ufma.br/proaes

Se 0 seu curso ja possui uma Empresa Janior
(EJ), procure seus representantes no Centro de Empre-
endedorismo da UFMA, localizado atras do Nucleo de Es-
portes. Todas as EJs ativas da UFMA possuem uma sala
disponivel para atuagdo, como parte do apoio da UFMA
as iniciativas empreendedoras. Se 0 seu curso ndo possui
uma EJ, os universitarios que querem colocar suas ideias
em pratica devem se organizar em grupos no ambito da
graduacdo e procurar a Coordenacao de Formacao Em-
preendedora e Empresas Juniores (CFEJ) da AGEUFMA.
Essa coordenacdo tem por objetivo fomentar a criagdo
de empresas juniores no ambito dos cursos de gradua-
cdo da UFMA, propondo e implementando politica de
desenvolvimento, atuacdo e funcionamento dessas em-
presas na Universidade.

¢ Internacionalizagdo e Intercambio Académico

A Diretoria de Internacionalizacdo da AGEUFMA visa,
entre outros objetivos, consolidar, ampliar e divulgar as
cooperacdes académicas cientificas, tecnoldgicas e cul-
turais com instituicdes de outros paises, para promover
pesquisas, ensino e extensao, mobilidade e a¢des de ino-
vagdo nas diversas areas do conhecimento. Também ge-
rencia e coordena os Programas de Mobilidade-OUT de
discentes, técnicos e pesquisadores da Instituicdo e de
Mobilidade-IN de discentes e de pesquisadores estran-
geiros. Para obter mais informacGes sobre os editais de
intercAmbio com inscri¢Ges abertas, basta acessar o site
da AGEUFMA, na aba de Internacionalizacao.

¢ Contatos da AGEUFMA:

Site Ageufma

E-mail: ageufma.gab@ufma.br
Telefone: 98 3272-8701

A PROAES é composta por:

¢ Pré-Reitor de Assisténcia Estudantil - Prof. Dr.
Danilo Francisco Corréa Lopes

¢ Diretora da Diretoria de Assuntos Estudantis -
Ma. Tatiana Amélia Soares Pinheiro

¢ Diretor de Esporte e Lazer: Prof. Dr. Agnaldo Da
Silva Guimaraes Filho

22 U


https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/ageufma/
mailto:ageufma.gab%40ufma.br?subject=

Alguns programas e acoes da PROAES:

Auxilio Moradia Estudantil: ofertado aos estudantes em
comprovada situagao de vulnerabilidade socioeconomi-
ca, oriundos de outros municipios, estados e/ou paises,
por meio de duas modalidades:

Residéncia Universitaria - consiste em conceder vaga em
uma das Unidades Habitacionais da UFMA;

Prestacdo Pecuniaria - auxilio financeiro para subsidiar
as despesas com moradia para estudantes dos campus
do continente.

Auxilio Alimentacg3o: oferecido aos estudantes que com-
provarem situacdo de vulnerabilidade socioeconémica,
por meio de duas modalidades:

Gratuidade no Restaurante Universitario do Campus Sdo
Luis-UFMA;

Prestacdo Pecuniaria - auxilio financeiro para subsidiar
as despesas com alimentagao para estudantes dos cam-
pus do continente.

Auxilio Aprimoramento Académico: auxilio financeiro
aos estudantes comprovadamente em situagdo de vul-
nerabilidade socioeconémica, para desenvolverem ativi-
dades académico-profissionais em setores da UFMA.
Programa de Bolsa Permanéncia MEC: concessdo de au-
xilio financeiro por meio de duas modalidades:
Estudante em situagdo de vulnerabilidade socioecond-
mica - vinculados aos cursos de gradua¢do com carga
horaria total igual ou superior a cinco mil horas.
Estudante indigena ou quilombola - ndo ha restricdo de
carga horaria, curso ou perfil socioeconémico.

Auxilio Académico Odontologia: auxilio financeiro aos
estudantes do Curso de Odontologia - Campus S3o Luis,
para subsidiar a aquisicao de materiais e/ou equipamen-

NAO DEIXE ISSO ACONTECER...

E preciso estar sempre atento as normas de
nossa Instituicdo para que ndo ocorram algumas situa-
¢Oes indesejaveis como, por exemplo, o cancelamento
temporario, que, além de bloquear a matricula do aluno
no sistema académico, ndo permitirad que o (a) discente
utilize o Cartdo de Acesso Unico (CAU), pois é necessario
vinculo ativo para isso.

Entdo, para que ndo venha a ocorrer o cance-
lamento, serdo repassadas algumas dicas importantes:

« Acompanhe sempre o periodo de matriculas
on-line e de reajuste de turmas, através do calendario aca-

tos académicos especificos.

Atencdo a Salde do Estudante: promogdo de a¢Bes de
educacdo, prevencdo e intervengbes pontuais em saide
referentes as demandas de acolhimento inicial, orienta-
cdo, avaliacdo e encaminhamentos especificos da clinica
médica, psiquidtrica, psicolégica e nutricionais dos estu-
dantes de graduacao.

Auxilio Participacdo em Eventos Académico-Cientificos:
concessao de recurso financeiro para apoiar a participa-
¢do estudantil em atividades de intercambio académico,
cientifico, tecnoldgico, esportivo e/ou cultural de abran-
géncia nacional ou internacional.

Para mais informagdes, envie um e-mail para dpae.pro-
aes@ufma.com ou ligue para (98) 3272-8622/8623/8663.

Auxilio Emergencial: auxilio financeiro aos estudantes
que apresentem dificuldades socioecondmicas agrava-
das por situacdes emergenciais, inesperadas e momen-
taneas, as quais coloquem em risco a sua permanéncia e
a conclusdo do curso na Universidade.

Auxilio transporte: auxilio financeiro destinado a custear
transporte dos estudantes regularmente matriculados nos
cursos de graduagao presencial, nos Campus do continente.

Auxilio Creche: auxilio financeiro para estudantes que se
encontrem em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mi-
ca e que necessitem do subsidio para custear despesas re-
ferentes a manutencdo de creche e/ou similar para filhos/
as menores de seis anos de idade que ndo tenham com
quem ficar durante o desenvolvimento de suas atividades
académicas.

démico, porque, caso a sua matricula ndo seja efetivada
no periodo regular, entrara na situacdo de “CANCELADA”.
Ressalta-se que o aproveitamento de estudos ndo é conta-
bilizado como inscricdo em componente curricular.

« A frequéncia nas aulas é um dos critérios de
permanéncia do discente no sistema académico, pois a
reprovacao por falta ou por notas em todos os componen-
tes curriculares, nos quais o estudante esteja inscrito no
semestre regular, acarretara a situacdo de cancelamento.
Além dessas, também levara ao cancelamento, a reprova-
cdo por falta ou nota trés vezes na mesma disciplina.


mailto:dae.ufma%40gmail.com?subject=
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E importante lembrar que, na situacdo de Can-
celamento Temporario, o discente poderd solicitar o
Plano de Estudos via sistema académico (SIGAA), sendo
uma condi¢do indispensavel para a readmissdo no curso.
Esse plano sera analisado pela Coordenacdo/ Colegiado
de Curso e ao retornar as suas atividades académicas, o
discente devera segui-lo.

Outra situacdo indesejavel a qual o discente pre-
cisa ficar bem atento e evitar ao maximo para que nao
ocorra é o desligamento de curso, pois, uma vez ocorri-
do, ha a perda de vinculo com a Universidade. Essa situ-
agdo ocorre nos seguintes casos:

| - o estudante em situagdo de cancelamento tempora-
rio que nao manifestar o interesse em ser readmitido por
dois semestres consecutivos;

Il - 0 estudante em situacdo de cancelamento temporario

FIQUE ATENTO!

O discente que, porventura, desejar se afastar
das atividades académicas podera fazé-lo por meio do
TRANCAMENTO DE CURSO. Esse periodo de suspensdo
oficial das atividades académicas garantird a manuten-
¢do de seu vinculo no curso.

A solicitagdo de trancamento de programa po-
dera ser realizada pelo discente, via SIGAA, a cada perio-
do letivo, dentro do prazo fixado no Calendario Académi-
co, correspondente a um terco do periodo letivo. O limite
maximo para trancamento de curso é de quatro periodos
letivos regulares, consecutivos ou ndo.

E relevante lembrar que essa solicitacio ndo
sera permitida aos discentes:

- do primeiro periodo;

- do ultimo periodo;

- que estiverem cumprindo Plano de Estudos;
- inadimplentes da biblioteca.

que, apesar de ter manifestado interesse em ser readmi-
tido, tenha tido o seu pedido indeferido;

1l - 0 estudante que solicitar o desligamento voluntario;
IV - 0 estudante que receber sancao disciplinar prevista
em resolugdo especifica, mediante processo administra-
tivo, apos transitado em julgado;

V - quando o estudante estiver em regime de Plano de
Estudos e ndo efetivar sua inscricdo em componentes
curriculares oferecidos no periodo regular;

VI - quando o estudante for reprovado por falta e/ou nota
em mais de dois componentes curriculares durante a
execu¢ao do Plano de Estudos;

VIl - quando o estudante estiver em regime de Plano de
Estudos e ndo cumprir o prazo de integralizagdo estabe-
lecido no Plano. O procedimento de desligamento volun-
tario sera solicitado pelo (a) discente via SIGAA.

E importante também frisar que o discente po-
dera realizar o cancelamento de sua matricula em disci-
plina, antes de decorrido um terco do periodo letivo, de
acordo com data estabelecida no Calendario Académico.

O cancelamento de matricula em disciplina
serd permitido, desde que o estudante mantenha ativo
pelo menos um componente curricular (disciplina ou ati-
vidade). Ndo sera permitido ao estudante ingressante o
cancelamento de inscricdo em componente curricular do
seu semestre de ingresso.

E permitido ao estudante do 1° periodo o can-
celamento de matricula em disciplina, contanto que fique
com no minimo trés disciplinas. Assim, o CANCELAMENTO
TEMPORARIO deve ser evitado ao méximo, sempre seguin-
do o conduto regular dos procedimentos e avisando as
coordenacdes de curso os diferentes desafios que podem
estar enfrentando para que receba orientacao.

PARA ENTENDER MELHOR - ALGUMAS LEGISLACOES DA UFMA

Caros discentes, a legislagdo que aprova as nor-
mas regulamentadoras dos Cursos de Graduacgao desta
Universidade é a Resolugdo n® 1892 - CONSEPE, de junho
de 2019, disponivel aqui.

Por meio dessa norma, o discente tera ciéncia
do que podera fazer durante sua vida académica, como,
por exemplo, cancelamento de disciplinas, trancamento
de curso, readmissao de curso e outros direitos.

Além disso, terd também ciéncia do que ndo de-
vera ser feito, para que ndo entre em situagGes indeseja-
veis, como o Abandono de Curso, Recusa de Matriculae o
Desligamento do Curso.

E importante conhecer e ler a “RESOLUCAO N°
3.236-CONSEPE, 19 de dezembro de 2023, que regula-
menta o Calendario Académico 2024”

Conheca também a Resolugdo n°® 242 - CON-

SUN, de setembro de 2015. Ela garante a estudantes,
professores e técnicos administrativos, cujo nome de
registro civil ndo corresponda a sua identidade de géne-
ro, a possibilidade de uso e inclusdao de seu nome social
nos registros oficiais e académicos.

Para saber sobre seus direitos e deveres como
aluno da UFMA, conhecga o Regulamento Disciplinar do

Corpo Discente, Resolucao n° 238 - CONSUN, de julho

de 2015 e a Resolucdo n° 280 de 12 de setembro de
2017 que altera o artigo 5°, inciso Xl da Resolucdo n° 238

- CONSUN, vedando o porte e consumo de bebidas alco-
6licas no cAmpus universitario, fora de horarios destina-
dos pelas autoridades.

O estagio em nossa Instituicdo é regulamentado

pela Resolucdo n®1.674 - CONSEPE, de 20 de dezembro
de 2017.
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Ana Paula Silva Mendonca

. Estudante de Quimica Licenciatura
«- UFMA Campus Séao Luis

Contar com ajuda de colegas que estejam mais por dentro do
assunto, assistiraaulasadicionaisno YouTube;

Escrever tudo o que sabe em um caderno e falaremvozalta o
assunto como se estivesse apresentando um seminario;
Outra também muito importante é aprender o contetdo e
ensinar para alguém como se vocé fosse o professor,
transmitir conhecimento enriquece a aprendizagem e te faz
terdominio daquilo que é ensinado.

Natalia Rosa

- Estudante de Medicina
« UFMA Campus Pinheiro

Teruma ideia de quais serdo os contetidos do semestre (ou do
que quer que esteja estudando, fora ele) pode ser bom para
organizar mentalmente o seutempo;

Definir o que vai estudar em cada dia, especificamente, ajuda
a ter o compromisso de fazer aquilo e pode diminuir as
chancesde naofazer,sabe?

Ficar se comparando com os colegas é fria! Va no seu tempo, e
aprendacom elestambém, pode ser bem maneiro.
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Emilson Silva

. Estudante de Ciéncias Naturais/Biologia
- UFMA Campus Imperatriz

« Mantenha o foco (concentra¢do) em um assunto (matéria) a

ser trabalhado;

. Beba agua constantemente para hidratar-se;

« Evite devaneios na resolugao das tarefas;

« Procure ndo procrastinar;

. Faca alongamentos corporais ou pratique atividade fisica antes,
pois tais a¢des auxiliam a obter 6timo desempenho nos estudos.

Erika Fernanda

- Estudante de Turismo
- UFMA Campus Sao Luis

. Video, audios, textos e imagens sdo formatos de contetdos
que ajudam a melhorar as aulas e enriquecer a experiéncia de

aprendizado;
« Criarmateriais personalizados também é umaboa pedida.

« Criacdode conteldos digitais paramostrar o que aprendemos
comovideos ou episddios de um podcast;

« Esse formato de atividade incentiva e desperta no estudante
varias areas, inclusive ado seu préprio comportamento.
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Robson Teixeira

- Estudante de Comunicagdo/Radio e TV
- UFMA Campus Sao Luis

. Bom, sempre que preciso ler um texto ou varios em telas
peque- nas ou no computador, acredito que a utilizacao de
papel e caneta parafazer um resumo escrito com os principais
pontos auxilianamemorizacao e assimilagdo do conteudo;

« Além disso, torna-se uma boa fonte de referéncia para
questionamentos futuros;

« Oideal éterum caderninho especifico paraisso, assim ndo ha
risco de ostextos se perderemnacorreriadodiaadia.

;ﬁﬁg ufmacficial
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Karoline Campos Pereira

- Estudante de Educacao Fisica
«- UFMA Campus Pinheiro

« Acreditar nas instru¢Ges dos professores e colegas, eles sdo
suporte indispensavel quando nos deparamos com as
dificulda- des que conjugam comavidaacadémica;

« Em organizagao de informacgdes, anotacdes, roda de
conversas e esclarecimento de duvidas, o basico funciona!!!

« O suporte emocional que todos os componentes do meu
cursomederam;

« Tenham organizacao e determinacao para aprender com suas
dificuldades.
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Rubinaldo Jinkings

- Estudante de Histéria Licenciatura
- UFMA Campus Sao Luis

« Estude durante duas horas e dé uma pausa de 20 minutos.
Repita isso novamente quantas horas forem necessarias de
acordo coma quantidade de assuntos que tiver para estudar;

« Costumo estudar ouvindo musica classica, de preferéncia no

fonedeouvido, pois me concentro mais;
« Parameajudarnaorganizagao, usoaplicativos como o Google Keep;

- Duas sugestdes de livros que ajudardo vocés a escrever
melhor na Universidade: “Escrever na Universidade 1”, de
Francisco Eduardo Vieira e “Texto académico: Técnicas de
redacdo e de pesquisa cientifica”,de Jorge Leite de Oliveira.

& ¢ ) ufmaoficial

Juliana Rosa Garces
! - Estudante de Letras/Portugués-Espanhol
l - UFMA Campus Sao Luis

+ Reviso a matéria no mesmo dia em que ela foi passada pelos
professores;

O Q V m + Escrevo e fago esquemas dos assuntos vistos em sala de

aula, e depois organizo resumos.




Nayara Alencar

- Estudante de Medicina
- UFMA Campus Sao Luis

=

%\;’ j‘ « Antes da aula on-line, preparar-se como se fosse para a

> presencial: acordar, banhar, tomar café e focarnaaula;

« Fazer planejamentos de estudos surreais frustram suas
expecta- tivas! Entdo, mantenha os pés no chio e trace metas
que possa cumprir;

« Aderir aos flash cards é a sensacdo do momento! Eles ajudam
namemorizac¢do erevisdo dos contetidos!

Jodo de Deus Aroucha Neto

- Estudante de Ciéncias Naturais/Biologia
- UFMA Campus Pinheiro

« Leitura é muito importante. N3o s leituras de suas
respectivas dreas, mas varios assuntos que podem ser

pertinentes;
« Ter hobbies para diminuir o estresse;

+ No periodo remoto, tenha calma, nio precisa fazer mais de
cinco ou seis disciplinas, isso vai causar problemas, como o

cansaco e estresse.
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